(Teilzeitanstellung mit 15-20 Wochenstunden, Karenzvertretung)

Wir verstarken unser Team und suchen eine*n

Ergotherapeut*in (m/w/d) im Lungau

Deine Aufgaben:

« Ergotherapie bei Menschen nach einem Schlaganfall in der AVOS-Therapiestelle in
St. Michael und mittels Hausbesuchen im gesamten Lungau

+ Ergotherapie bei Kindern mit umschriebener Entwicklungsstérung

Unsere Winsche:

+ Abgeschlossene Berufsausbildung

- Positive Registrierung im Gesundheitsberuferegister
+ Soziale Kompetenzen

+ Fuhrerschein und eigener Pkw

Unser Angebot:

+ Freie Zeiteinteilung und Mehrstundenvereinbarung: Wer Mehrstunden leistet, kann
sich im Sommer auch langere Urlaube am Stiick nehmen, z.B. in den Schulferien.

+ Ideale Teilzeit-Modelle fir MUtter: Das bedeutet, dann zu Arbeiten, wenn die Kin-
der im Kindergarten oder in der Schule sind.

+ Arbeit im interdisziplindren Team unter arztlicher Leitung

+ Intensive fachliche Einschulung und umfangreiches Fortbildungsbudget

+ RegelmaRige regionale und Uberregionale Besprechungen

+ Interne und externe Fortbildungen sowie Supervision

+ Mindestgehalt fur Berufseinsteiger*innen: EUR 3.601,95-- brutto monatlich bei 40
Wochenstunden. Bei entsprechender Berufserfahrung erfolgt der Einstieg in einer
héheren Gehaltsstufe.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:

AVOS GmbH, ElisabethstralRe 2, 5020 Salzburg
z. H. Melanie Benzinger, BSc.
Mail: benzinger@avos.at

Gesund und bewusst leben. Mehr Infos unter: www.avos.at

»Tolle Arbeit, inter-
disziplindres Team,
familienfreundliche
Arbeitszeiten und
mogliche, ldngere
Urlaube? Die Combo
gibt’s nur hier!«

Unsere Benefits

Die Menschen in Salzburg
gesunder machen. Wir wissen
was es braucht. Profitiere auch
du ganz personlich davon.

Wir bieten dir

+ flexible Arbeitszeiten,

* wertschatzendes Mitein-
ander,

« sinnstiftendes Arbeiten,

*  Gesundheitsvorsorge im
Betrieb,

*  betriebliche Gemein-
schaftsveranstaltungen,

*  Gutscheine bei freudigen
Anlassen,

*  betriebliche Kinderbetreu-
ung in den Sommerferien,

+ umfassende Fortbildungs-
angebote,

*  DU-Kultur und

* einen Betriebsrat.
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